
No encontro discutiu-se sobre a gestão 
em laboratório 

,o 
SEP 
&hf4d4 	14e 
BIOMEDICINA 

OZ3O 	2e-PE 
PE- BA - SE - A- PB - RN - CE - Pl - MA 

1 Publicação bimestral do Conselho Regional de Biomedicina - 2a Região 	 Ano 2 n° 01 

BIOMEDICINA, EM TEMPOS DE MUDANÇAS 
A velocidade com que as mudanças estão 

ocorrendo atualmente vem afetando organizações 
e pessoas. A adoção de um sistema de gestão 
adaptativo e inovador é de fundamental 
importância para o gerenciamento neste contexto. 
A constatação é do consultor de empresas Manuel 
Ferreira da Silva, durante palestra realizada pelo 
CRBM- 2, no último dia 21 de janeiro, no auditório 
do Hospital Hope, na Ilha do Leite. 

O evento, faz parte da estratégia de 
comunicação do Conselho de realizar encontros 
periódicos com a categoria para discutir diversos 
assuntos de interesse dos biomédicos. 
"Procuraremos implementar uma pauta de 
discussões que priorizem não apenas os temas 
técnicos, mas também assuntos ligados à 
administração, marketing e recursos humanos, 
entre outros", revelou Rosângela Santos, 
coordenadora do ciclo de palestras do CRBM. 

Para Manuel Ferreira, o grande desafio não 
apenas dos biomédicos, mas de todas as categorias 
profissionais é manter-se sempre atualizada para 
acompanhar o ritmo das mudanças e inovações 
num cenário profissional e econômico de grande 
competitividade e busca de excelência no exercício 
profissional. "Os profissionais liberais precisam ter 
visão de futuro e evitar o ciue chamamos de 
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"obsolescência profissional", que é quando 
indivíduos não conseguem acompanhar 
velocidade das inovações tecnológicas do seu 
segmento' enfatizou. 

Nos próximos dias, segundo informou a 
coordenadora Rosângela Santos, deverá ser 
divulgado um calendário de realização das 
próximas palestras: "Estamos tentando adequar 
a essência dos encontros às necessidades dos 
biomédicos. Por isso, estamos esperando a 
sugestão de temas que sejam de interesse da 
categoria". Quem quiser sugerir é só ligar para o 
Conselho Regional de Biomedicina pelo F-3221-
4056 ou enviar um e-mail iara 
crbm2@hotlink.com.br. 

Na nossa primeira edição onde aparece a foto dos 
integrantes da Nova Diretoria leia-se na legenda 
"para o período 2002/2006". 

Dr Rosângela iniciou a primeira palcstra do 
Ciclo de Debates. 



Editorial 	 PASTORAL DA CRIANÇA - CNBB 

A vida hoje passa por uma 
transformação acentuada. Essa é uma 
realidade que estamos sentindo na 
nossa vida profissional. 

Hoje as empresas se 
modernizam. Qual de nós compraria 
um Klett para fazer a bioquímica de 
modo manual? Glicose pelo método da 
ortho tuluidína? Talvez alguns dos 
nossos mais recentes profissionais 
achem engraçado que usássemos 
métodos tão antiquados. Hoje em dia 
nem pensar. A automação, métodos 
enzimáticos estão ai e chegaram para 
ficar, otimizando tempo e custos. E o 
profissional? Como fïca? Para 
podermos acompanhar essa época de 
rápidas mudanças precisamos de uma 
grande capacidade de adaptação, 
precisamos estar constantemente 
ligados nos benefícios e prejuízos que 
essas mudanças poderão nos trazer. 
Aqueles que se prendem a métodos 
rígidos e que não possuem uma certa 
maleabidade para mudar de rumo 
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quando perceber 
que é preciso, 
fatalm e nte 
perderão sua fatia 
em um mercado 
cada vez mais 
competitivo e, em 
algumas áreas, 
saturado. 

des:nvolv:r ,  junto 
Dr. Luis de França 

a estudantes e 
profissionais maneiras de reciclagem, 
de troca de experiências não só na 
nossa área, mas com profissionais de 
outras áreas para podermos ir 
conhecendo ou descartando os sinais 
do mercado de trabalho. A nossa 
atitude, enquanto profissionais, 
achando sempre que o melhor é o outro 
tem que acabar ou estaremos fadados 
a perder nossa identidade profissional 
e cairemos numa profunda decepção 
no campo pessoal. 
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A história da pastoral da criança 
teve início em 1982, numa reunião sobre a 
paz mundial, da ONU. O então diretor 
executivo do UNICEF, Sr. Jarnes Grant, 
convenceu Dom Paulo Evaristo Arns, 
Arcebispo de São Paulo naquela época, de 
que a igreja poderia ajudar a salvar vidas 
de muitas crianças que morriam de 
doenças facilmente preveníveis corno, por 
exemplo, a desidratação causada pela 
diarréia. 

E uma organização da Igreja Católica, 
porém é um organismo autônomo e 
atuando independente de raça, cor, 
religião ou opção política, tendo corno sua 
fundadora a médica pediatra e sanitarista 
Dr.a Zilda Arns, atual coordenadora 
nacional. 

E impulsionada pela caridade cristã que 
promove as pessoas, "em vez de dar o 
peixe, ensina a pescar", pela formação 
contínua e pela celebração. 

A pastoral tem como foco a atuação 
junto às gestantes, crianças de O a 6 anos 
incompletos e seus familiares em todos os 
estados do Brasil. 

A base filosófica de todo o trabalho 
desenvolvido pela Pastoral com as família 
e as comunidades envolvidas é na 
formação de líderes nas localidades 
assistidas. 

Trabalha-se na construção de uni 
sentimento de auto-estima entre gestantes, 
crianças e outras pessoas da família; leva-
se às gestantes e famílias acompanhadas 
conhecimentos e a prática das ações 
básicas de saúde, nutrição, educação e 
cidadania, entre outros objetivos. 

As ações básicas realizadas são, por 
exemplo : apoio às gestantes, incentivo ao 
aleitamento materno, vigilância 
nutricional, alimentação enriquecida; as 
ações complementares são : educação de 
jovens e adultos, programa de geração de 
renda, participação no controle social, 
terceira idade, entre outras. 

Mais informações sobre este 
assunto podem ser obtidas no site 
www.pastoraldacriança.org.br  

Dr. aAlina Cahú 

Participe desta coluna enviando 
sua experiência ou a da sua 
empresa sobre trabalho voluntário. 
O material deve ser remetido para a 
Sede do CR8M-2 através de fax ou 
e-mail. 
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PAGAMENTO DE ANUIDADE DO CONSELHO REGIONAL DE I3IOMEDICINA 

Prezados colega. Esse é um momento 
delicado: cobrar. 
Contudo, gostaríamos de lembrar aos 
colegas que: 

O pagamento da anuidade aos 
Conselhos de Profissões é obrigatório 
a todos os filiados (pessoas físicas) e a 
Empresas (pessoas jurídicas) sob 
responsabilidade, O Biomédico é um 
profissional e tem seu Conselho. 

No caso dos Biomédicos, o valor da 
anuidade determinado pelo Conselho 
Federal de Biomedicina para o ano de 
2.003 é de R$ 222,00, (valor único em 
todo o país) 

Por determinação do CFBM, os 
Conselhos Regionais podem 
determinar o número de 
parcelamentos bem como de 
descontos na região de sua jurisdição. 
Assim, o CR13M2 optou por um 
desconto para opção de pagamento à 
vista ou parcelamento em até 6 vezes, 
com descontos proporcionais. 

Todos nós estamos obrigados a 
esse tributo. E uma determinação por 
força da Lei n 3.268/57. Os Conselhos 
por sua vez estão sujeitos anualmente 
a auditoria técnica e contábil do 
Tribunal de Contas da União - Art. 2 0  
da Lei n 06.830/80. 

Conseqüentemente, o não 
pagamento, constitui uma Dívida 
Ativa da Fazenda Pública. Cabendo 
aos Presidentes dos Conselhos 
Regionais agirem no sentido de 
efetuar a cobrança por todos os 
meios, inclusive judicial, sob as penas 
da Lei. 

Sendo assim, não há o que 
fazer. Há que se efetuar o pagamento. 

A Diretoria atual do CR13M2 
enviou uma primeira correspondência 
de cobrança aos colegas 
inadimplentes. Vários vieram ao 
Conselho no sentido de atualizarem 
seus débitos. Uma segunda 
correspondência estará sendo 
enviada brevemente, como um 
segundo aviso, antes que sejam 
tomadas as providências cabíveis. 

E sem dúvida uma situação 

extremamente constrangedora, mas 
nem os profissionais podem deixar de 
cumprir essa determinação legal, nem 
as Diretorias dos Conselhos Regionais 
podem negligenciar quanto ao 
cumprimento dessa ação. Fazer urna 
cobrança é sempre um momento 
difícil, mas é nossa responsabilidade e 
obrigação. 

Lembramos aos colegas que, 
cabe aos Presidentes dos Conselhos 
Regionais informar ao Ministério 
Público os profissionais e/ou 
Empresas inadimplentes. Seus nomes 
constarão da Lista dos Devedores 
Ativos da União. Será informado 
também o Ministério do Trabalho, a 
Secretaria de Saúde do Estado e 
Município e, por fim, notificadas as 
Empresas empregadoras dos 
Profissionais, que receberão elevadas 
multas. Finalmente, o registro do 
profissional poderá ser cassado. 

Que fazer? Pagar. Não há outro 
jeito. 

Tudo de uma vez? Não. O 
CR13M2 poderá dividir o valor da dívida 
em parcelas. Uma vez negociado o 
débito, a ação de cobrança será 
suspensa até o cumprimento total da 
dívida. 

Posso deixar de pagar? Sim. 
Você pode deixar de pagar se não 
exerce mais a profissão. Você pode 
solicitar a suspensão temporária do 
seu registro profissional. Mas, se  

houver débito, antes deverá ser 
quitado. 

Também não pagará mais 
quando se aposentar, desde que 
solicite do CRBM o seu licenciamento 
ou cancelamento. 

Lembramos aos colegas que, o 
valor arrecadado tem por fim prover 
despesas necessárias para o bom 
funcionamento do Conselho, onde 
estão inclusas as atividades 
gerenciais e de fiscalização do 
exercício profissional. 

Estaremos instalando 
definitivamente a Delegacia de 
Aracaju ainda no 1 0  semestre desse 
ano. Outras Delegacias estão em 
estudo, mas tudo depende da 
arrecadação de nossa Regional. 

Gostaríamos de parabenizar as 
Regionais de Alagoas e Sergipe, pelos 
mais haixos índices de inadimplência 
do CRBM2. 

Por fim, solicitamos aos Colegas, 
que procurem o Conselho por e-mail 
crbm2@hotlink.com.br. E rápido, 
simples, barato, indolor. Faça 
perguntas livremente, dê sugestões. 
Tudo ou quase tudo pode ser 
resolvido pela Internet ou por 
telefone 0**81  3231.7122 ou 
3221.4056. 

Visite também nossa Home 
Page: www.crbm2.com.br  
Alfredo Rodolfo Beuttenmüller de 
Araújo - 1 0  Tesoureiro. 
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Tíot'r%díco pcsídcnt da aics- 
(Sérgio S. Oliveira) 

Biomédico 
é presidente 
da Bayor 

Súr!Jio S. Oliveira o o 
primeiro brasileiro a assumir 
o cargo dentro da empresa 

Bayer mundial foi dividida 
recentemente em quatro pilares: 
Polímeros, Químicos, Crop 

Science (defensivos agrícolas) e de Health 
Care (produtos na área da saúde). Um 
desses pilares é comandado no Brasil por 
um biomédico, Sérgio S. Oliveira, que 
assumiu em julho o cargo de presidente da 
Bayer Health Care, tornando..se o primeiro 
brasileiro a chegar ao nível máximo de 
condução da empresa. Ele também é vice-
presidente executivo da Bayer S.A., a 
holding do grupo no País. 

"É urna glória alcançar uma 
posição dessas ", considera Oliveira. "E 
também urna super-responsabilidade ", 
afirma o executivo, que comanda mais de 
700 funcionários, distribuídos em cinco  

fábricas que faturam R$ 500 milhões ao 
ano. Estão em sua área de atuação produtos 
de consumo, inseticidas, produtos 
farmacêuticos, de diagnóstico e saúde 
animal. 

Dinamismo - "A intenção é ter 
uma companhia mais rápida, mais 
dinâmica e com mais foco no cliente nos 
diferentes segmentos de atuação ", explica 
Oliveira. No momento, o biomédico está 
reorganizando as quatro áreas sob sua 
responsabilidade. Entre os produtos 
farmacêuticos, por exemplo, está 
programado para 2003 o lançamento do 
Levitra (substância vardenafil), 
medicamento para disfunção erétil que 
será comercializado em 
parceria com a GlaxoSmithKline e vai 

concorrer com o Viagra em nível mundial. 
No setor de diagnósticos, a 

empresa tem uma linha completa para 
laboratórios, como o lab testing 
(equipamentos e reagentes para 
laboratório central), near patient care 
(provas rápidas), self testing 
(monitoramento do diabetes) e a mais 
nova, de Biologia Molecular, para 
acompanhamento de hepatite, HCV e HIV. 

Na área de consumo, o carro-chefe 
é a Aspirina e na saúde animal há um leque 
amplo, que inclui desde vacina para febre 
aftosa até produtos para pets (animais de 
companhia). 

C04 ' 



ERRATA 

O Maranhão não faz parte da isdção  do CR13M-2; 
Na pág. 2 - Expediente: one lê-se Dr. Félix Geraldo 
de Vasconcelos Motta, leia-se Dr. Félix Gerardo de 
Vasconcelos Motta; onde lê-se Dr. Antônio Carlos 
Caparram, leia-se Dr. Antônio Carlos Caparram 
Martinez; onde lê-se Dr. Paulo Miranda, leia-se Dr. 
Paulo José Cunha Miranda; 
Na pág. 3 - No artigo 'Pagamento de Anuidade do 
Conselho Regional de Biomedicina", onde lê-se 
Prezados colega, leia-se Prezados colegas; no ítem 1 
- onde lê-se .....e a Empresa (pessoas jurídicas), leia-
se .... e as empresas (pessoas jurídicas); no 12 1  
parágrafo onde lê-se Lembramos, leia-se 
Lembramos; no 14° parágrafo onde lê-se haixos, leia-
se baixos. 
Na pág. 6 - Na matéria "Biomédicos que solicitaram 
licenciamento....., onde lê-se regristro, leia-se 
registro; 
Na pág. 7 - Por falha técnica, os meses de janeiro e 
fevereiro foram substituídos por símbolos; 
Na pág. 8 - Na matéria "Comissão de Especialistas 
em Biomedicina", onde lê-se Os colegas nomeados 
são dos Drs. Sílvio José Cecchi e Dário Campos, 
leia-se Os colegas nomeados são os Drs. Sílvio 
Cecchi e Dácio Campos. 



Carreira 
sempre 
ligada 
admistração 
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Sérgio S. Oliveira já trabalhava em 

laboratório mesmo antes de entrar para a 
faculdade. Adolescente, contraiu hepatite 
e, curioso a respeito do assunto, fez um 
curso de Monitoragem Laboratorial, em 
1976. Nesse momento, o jovem que queria 
estudar Medicina se empolgou com a parte 
laboratorial e decidiu seguir a 
Biomedicina. Estudou na então Osec, onde 
se formou em 1980, e durante a faculdade 
já dava aulas e trabalhava em análises 
clínicas. 

Depois de formado, entrou para a 
Merck do Brasil, onde se tornou gerente de 
produto diagnóstico e depois gerente de 
grupo de produtos. Na mesma época, fez 
cursos de marketing e vendas, que 
considera uma verdadeira extensão 
universitária. 

Evolução - Em 85, já cansado da 
área diagnóstica, entrou na Bayer como 
gerente de produto na área farmacêutica, 
inicialmente na linha de antibióticos e 
depois de outros medicamentos. Após dois 
anos, passou para o cargo de gerente 
comercial, cuidando de produtos 
farmacêuticos e de consumo. 

"Aí já há uma grande diferença, 
porque o gerente de produto, apesar de se 
relacionar com todo mundo, não tem 
subordinados", justifica. "Quando fui para 
a área comercial, pela primeira vez tive o  

papel de gerenciar pessoas." Com urna 
equipe, çle mais de 30 subordinados, 
reestruturou a área comercial, que voltou a 
crescer. Mais dois anos e Oliveira foi 
promovido a gerente de marketing de 
produtos farmacêuticos e lançou urna série 
de produtos. 

Em 1990, a Bayer comprou 
Miles, companhia americana de 
diagnósticos, e Oliveira foi convidado 
para gerenciar a área (depois passou a 
diretor). Novamente promoveu urna 
reestruturação e, comandando 89 
funcionários, fez a empresa aumentar 
muito seu faturamento, que era de US$ 6,7 
milhões hoje é demais de US$40 milhões. 
"Hoje a Bayer é a terceira companhia de 
produtos diagnósticos do Brasil", garante. 

O biomédico teve de se mudar 
para Nova York em 1996, porque se tomou 
o responsável pela área de diagnósticos 
em toda a América Latina. "Foi uma 
experiência muito importante", conta. Na 
nova função, comprou em 98 a Merck, 
empresa onde começou, após negociar 
com seu antigo chefe na empresa. 

Devido ao crescimento da área de 
diagnósticos no Brasil, voltou ao País em 
1999 e em 2001 a empresa foi escolhida a 
subsidiária do ano dentro da Bayer 
mundial. Em 2002, foi convidado a 
participar de um processo de seleção 
interna para a presidência da nova 
companhia e acabou escolhido. 

Administrar 
é'  lidar 
com 
pessoas 

aber lidar com pessoas é um dos fatores 
mais importantes para quem quer tomar-se 
um administrador, na opinião de Sérgio S. 
Olivera, presidente da Bayer Health Care. 
"Não há nada que você faça sem isso", 
garante. Respeitar, aceitar a 
individualidade, tirar da diversidade o que 
é melhor e ser honesto em suas atitudes são 
conceitos-chave no processo admi-
nistrativo. 

Oliveira explica que a sua entrada 
na área administrativa aconteceu de forma 
natural, porque já tinha uma tendência 
inata. O biomédico considera que uma das 
grandes vantagens de sua carreira foi a 
formação técnica que teve na universidade. 
"A formação básica me deu condições de 
entender tecnicamente o que estava 
fazendo",julga. 

Experiência - A Biomedicina foi 
seu único curso superior. Os conheci-
mentos de Administração foram obtidos 
em cursos de marketing, de vendas e até de 
coisas simples, como cursos que ex-
plicavam corno fazer palestras. "E o que é 
mais importante na vida de um profissio-
nal: experiência. Saber aprender com os 
erros", acrescenta. 

Oliveira considera importante 
também o profissional não pensar na 
próxima fase de sua carreira profissional, 
tendo em mente que, se fizer bem feito o 
que tem de fazer, a oportunidade aparece. 
"Nunca me ofereci para um cargo", 
afirma. O biornédico entrou na Bayer por 
meio de um anúncio de jornal e sempre foi 
promovido a convite de diferentes 
diretores. "Você tem que ter um pouco de 
sorte, também", reconhece. 

Fonte: Transcrito da Revista do Biomádico CRBM - 1, Ediçiio N° 50 - Nov/Dez - 2002 	cos  1 



RESOLUÇÃO N.° 85, DE 9 NOVEMBRO DE 2002 
* 

FIXA O VAOA DAS ANUIDADES E TAXAS DEVIDAS AOS CONSEU-JOS AEIGIONAIS DE I3IOMEDICINA 

o Conselho Federal de Biomedicina - CFBM, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas pela Lei 6.684, de 03/09/79, e pelo Decreto n° 88.439.183, de 28/06/1983; 
CONSIDERANDO, que é atribuição legal do Conselho Federal de Biomedicina fixar 

o valor das anuidades, taxas, multas e emolumentos devidos pelos profissionais e empresas 
aos Conselhos Regionais a que estejamjurisdicionados; 
CONSIDERANDO, o deliberado pelo Plenário do CFBM em sessão realizada nos dias 8 e 9 
de Novembro de 2002, na cidade de Brasília-DF, resolve: 

Art. 1° - O valor da anuidade devida pelas pessoas fisicas, no exercício de 2003 é de R$ 
222,00 (duzentos e vinte e dois reais), com vencimento em 31 de março de 2003. 

Art. 2° - A anuidade de pessoa jurídica será devida em função de seu Capital Social registrado 
e terá os seguintes valores: 

Faixas de Capital 	 Anuidade 

Até R$ 9.035,49 R$ 222,00 

Acima de R$ 	9.035,50 a R$ 45.177,49 R$ 275,00 

Acima de R$ 45.177,50 a R$ 90.354,98 R$ 358,00 

Acima de R$ 90.354,99 a R$ 451.774,91 

Acima de R$ 451.774,92 

R$ 462,00 

R$ 605,00 

Art. 3° - O pagamento da anuidade será efetuado ao Conselho Regional de Biomedicina - 
CRBM da respectiva Região, da seguinte forma: 

Até 31/01/2003 em parcela única, com desconto de 10% (dez por cento) até 20% (vinte por 
cento), a ser fixado pelo Plenário do Regional ou; 
Até 2 8/02/2003 em parcela única, com desconto de 05% (cinco por cento) até 10% (dez por 
ccnto), a ser fixado pelo Plenário do Regional ou; 
Até 31/03/2003, em parcela única, com desconto de até 05% (cinco por cento), a ser fixado 
pelo Plenário do Regional. 

Parágrafo Único: A anuidade de Pessoa Física também poderá ser quitada em até 06 (seis) 
parcelas iguais e sucessivas, sem descontos, com vencimentos em 31/01, 28/02, 31/03, 
30/04,30105 e 30/06/2003. 

Art. 4°  - A anuidade ou parcela quitada fora dos prazos fixados nesta resolução será acrescida 
da multa de 2% (dois por cento) ejuros de mora de 1% (hum por cento) ao mês. 

Art. 5 °  - Os emolumentos a serem arrecadados pelos Conselhos Regionais de Biomedicina, 
em razão da prestação de seus serviços, são os abaixo fixados: 

a)Inscrição e/ou Reingresso de Pessoa Física R$ 45,00 
b)Inscrição e/ou Rejpgresso de Pessoa Jurídica R$ 89.00 
ç)pçdição de Carteira de Identidade Profissional R$ 45,00 
d)Expedição de Cédula de Identidade Profissional R$ 20,00 

Substituição e/ou Expedição de 2a Via de Carteira de Identidade Profissional R$ 45,00 
Substituição e/ou Expedição de 2a Via de Cédula de Identidade Profissional R$20,00 
Expedição de Certidão ou Certidão de Registro R$ 45,00 
2° Via de Certidão de Responsabilidade Técnica R$ 45,00 

Taxa de Transferência  R$ 45,00 
Taxa de Expediente   R$ 45,00 

NOVOS PAOFISSIONAIS 
BIOMËDICOS REGISTRADOS 

NO CRBM 2 

CLÉRIDES DE SOUZA UNS 
CHRISTIANE COSTA SANTANA DE 
REZENDE XAVIER 
EDNILMAARAÚJO DOS SANTOS 
COSTA 
MÁRIO GUSTAVO LÚCIO 
ALBUQUERQUE DA NÓBREGA 
MAURÍCIO FRAGOSO DE OLIVEIRA 
MARILÂNDIA DA SILVA LIMA 
MICHELLE CRISTIANE RIBEIRO 
COSTA 
RICARDO AUGUSTO FRUTUOSO 
LOPES 
RICARDO FABIANO PONTE NUNES 
RODRIGO FRANKLIN AMARAL 
SIBELE RIBEIRO DE OLIVEIRA 
SUZY TELES UMBELINO FREITAS 

BIOMÉDICOS QUE 
SOLICITARAM LICENCIAMENTO 
DO REGRISTAO PROFISSIONAL 

NO CRBM 2 

ALBERT EDUARDO SILVA MARTINS 
ANA BEATRIZ SOTERO SIQUEIRA 
ANTONIO SILVA GUIMARAES JUNIOR 
CLAUDIONILO EUGENIO GOMES 
MUDO 
DAYSE ALVES ROCHA 
DENISE DE OLIVEIRA SILVA 
FRANCIMARY ARCOVERDE GOMES 
KARINA DA SILVA AMO RIM MELO 
SAMA SHEYLA VIDAL 
SOLANGE LUNA GOUVEIA 
CAVALCANTI 
TATIANA ARANTES DE ANDRADE 
MACHADO 
THADZIA MARIA DE BRITO RAMOS 

POEMA 

Quando o dia de hoje for 
lembrança 
A vagar nas cavernas do Juízo 
Quando a saudade forte já for 
mansa 
E o local desta dor menos preciso 
Vou usar meu talento no 
improviso 
E na ponta da pena o paraíso 
Percorrer me sentir como em 
agora 
Saberei que feliz é quem não 
chora 
Por estar separado de vocês. 
.Juciano Souza 
Biomédico - Tabira/PE 
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uversariantes dos meses de Janeiro Fevereiro, 

O4*8.5 
ALMIR DE ARAUJO PENAFORTE 
ALMIRA MARIA DE OLIVEIRA LIMA 
ANA BOLENA LIMA DA COSTA 
ANA CRISTINA BASTOS N. M. LOBO 
ANA MARIA FILIZOLA FRIEDHEIN 
ANA MARIA LEMOS BEZERRA 
ANDRE LAURENTINO DA SILVA 
ANDRE RICARDO FERRAZ ROQUE 
ANDREZZA DIAS DOS SANTOS 
ANNE REG[NA PEREIRA CORADO 
ARANILDO RODRIGUES DE LIMA 
CANDIDA REGINA DE O. 
VASCONCELOS 
CARLOS DANIEL PASSOS LOBO 
CLAUDIA TATIANA XAVIER MARQUES 
DAGMEIA SANDRA OLIVEIRA DA 
SILVA 
DEISE CORREIA LIMA 
EDSON DA SILVA 
EDUARDO COUTINHO ARAUJO NETTO 
EDUARDO HENRIQUE BENEVIDES 
ELIS REGINA DE ALMEIDA S. LIMA 
ELIZA FABYANA PONTES SILVA 
EUNICE DE VASCONCELOS RIBEIRO 
FABIO OLI VEIRA LATRILHA 
FRANCIS SHARAYM M.DE CARVALHO 
GEORGGE GOMES OLIVEIRA 
GERALDO AQU[NO DE MATOS 
GIANNINA RICCI 
GIVANILDO CABRAL PEREIRA 
GLEICE MARAV. B.DE S. GONÇALVES 
HARLAM EVENGELISTA VIEIRA 
ILKA BARROS DE ARAUJO 
ISIS HELENA DE ARAUJO VERGNE 
IVETE MARIA DE SOUZA 
JACILANE BEZERRA DA SILVA 
JANIO LEITE BARROS 
JORGE DE MORAIS BARBOSA 
JOSINO BERNATDINO DA SILVA 
JUNIOR 
LAURINEIDE LOPES DE CARVALHO 
LEDA MARIA ARAGÃO MACHADO 
LUCIA MARIA PIRES FERREIRA 
MANOEL VANDERLEY DOS S. NETO 
MARIA CRISTINA SILVA SANTOS 
MARIA DAS GRACAS M. DE AQUINO 
MARIA DE FATIMAA. GAYOSO 

MARIA ELINE BEZERRA DE MELO 
MARIA IRACI BUARQUE VALENÇA 
MAURICÉA FERREIRA DA SILVA 
MAURÍCIO RAMOS DE ANDRADE 
LIMA 
MICHELLINY OLIVEIRA BORBA 
NADJA CALHEIROS M. CAETANO 
NEALDA MICHELLY BARBOSA FERRO 
NEILA CAROLINE DE ARAUJO 
XIMENES 
PATRICIA MARIA SOBRAL DE 
OLIVEIRA 
PATRICIA SILVA DA ROCHA PASCHOAL 
PATRICIA TORRES AZEVEDO 
POLION GOMES DA SILVA 
RENATA DULTRA TORRES 
RICARDO AUGUSTO FRUTUOSO 
LOPES 
RIVALBERGUES BARBOSA DE SOUSA 
ROBERTA MARIA MENDES CARDO SO 
RONALDO BARROS NOE DA COSTA 
SILVIA FERNANDA VELOSOS DA 
SILVEIRA MENEZES 
SIMONE LISBOA NOVAIS 
CAVA L CANTE 
SIMONE PATRICIA DE FRE1TAS ROSA 
SOLIDETE DE FATIMA S. BARBOSA 
TIINA MAARIT KEHUSMAA 
WELLINGTON VEIGA DA SILVA 

ABEL VIEIRA NETO 
ABRAHAM CEZAR DE BRITO ROCHA 
ALESSANDRA GOMES DE MIRANDA 
ANA ALBERTINA DE ARAÚJO SANTOS 
ANA CAROLINA DUARTE DE 
OLIVEIRA 
ANA MARIA DA SILVA GOMES 
ANA PAULA GALVÃO DA SILVA 
ANA RITA CAVALCANTE DO E. SANTO 
ANDREA GAMA CORREIA 
ANDREA MARTA FRANÇA MENDES 
ANDREA RODRIGUES DOS SANTOS 
CARLOS ALBERTO DE L. PINTO 
CARLOS EDUARDO MARIZ NEVES 
CESAR DE OLIVEIRA CAVALCANTE 
DANIELA ALEXANDRINA VALENÇA 
MONTE DE MATTOS MELO 

DEBORA PATRICIA SENA TELES 
DENIZE SAMPAIO M. DE C. SANTIAGO 
DIOGENES LUIS DA MOTA 
ELCIO DA SILVA SANTANA 
ELVYSTON SALGUES COUTINHO 
ELZA MACÁRIO DA COSTA E SILVA 
FATIMA SUELY F. DE OLIVEIRA 
FRANCISCO STENIO R. HOLANDA 
FRANKLIN BARBALHO MAGALHÃES 
GABRIELLA LIMA SAMPAIO 
IRANEZ DA SILVA FONTES 
IVAM PIMENTEL DANTAS 
JOELMA CRISTINA DOS SANTOS 
NASCIMENTO VASCONCELOS 
JOSE DA SILVA FONTES 
JUAREZ GOMES DE SOUZA 
JULIANAALVAREZ FRANCISCO 
KLECIUS MONTEIRO DA CRUZ LIMA 
LORENA CARDOSO TEIXEIRA 
CHAVES 
LUCIA MARIA REGO LOUREIRO 
LUCIANO DE PAIVA VENTURA 
LUCILIA MARIA DIAS LOPES 
LUIZ AIRTON DE MEDEIROS 
MANOEL BARBOSAAZEVEDO NETO 
MARCOS DE FRANÇA BELTRÃO 
MARIA DA CONCEIÇÃO B. MOREIRA 
MARIA DA GLORIA M. GONÇALVES 
MARIA DO SOCORRO B. DA SILVA 
MARIA DO SOCORRO M. DA SILVA 
MARIA HILDA C. FARIAS DA SILVA 
MARIA ISABEL MOREIRA DA SILVA 
MARINALDA ANSELMO VILELA 
NATALIA EDITH PETERSEN 
NORMA FARIAS CHIVERS 
PATRICIA DE MENEZES ARAUJO 
RENATO DA COSTA E S. R. SAMPAIO 
RITA DE CASSIA M. DO NASCIMENTO 
RONALDO ALVES DO AMARAL 
SANDRA DE AMORIM CARDOSO 
BASTOS 
SANDRA MARIA ARAUJO MENEZES 
SHEILA CHRISTINE S. F. DE SOUZA 
SUZY TELES UMBELINO FREITAS 
WALDEMAR LEÃO DA SILVA JUNIOR 

CASO O SEU NOME NÃO ESTEJA NESTA RELAÇÃO É PORQUE NECESSITAMOS ATUALIZAR OS SEUS DADOS, ENTRE EM CONTATO COM O CRBM2, 

ANUNCIE NO 
JORNAL DO CRBM 

Informações e reservas 
Fone: (81) 3221.4056 
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- - - 	 I3iomedicina de 
COMISSÃO DEESPECIALISTAS EM Í3IOMEDICINA 

	
Pai para Filho 

Decorridos mais de 4 anos de 
discussão, finalmente os Biomédicos 
foram convidados pelo INEP (Instituto 
Nacional de Estudos e Pesquisas 
Educacionais) para formarem 
Comissão de Especilistas em 
Biomed ici na. 

Os colegas nomeados são dos 
Drs. Silvio José Cecchi e Dá rio Campos 
(CRBM-1); José Valfrido de Santana 
(CR13M-2) e Sérgio Antonio Machado 
(CR13M-3). Os membros da nova 
Comissão realizaram curso de 
capacitação no INEP em Brasília, 
ocasião em que adaptaram o Manual 
Geral de Avaliação das Condições de 
Ensino para Biomedicina, estando 

Boda s 	Prata 

Os concluíntes do 1 0  semestre de 
1978, turma Dr. Pedro Veloso Costa, 
através da comissão de formatura 
representada pelos Dr(s): Ailton de 
Souza Andrade, Kêsia Xisto Sena e 
Rubenita Gonçalves de Andrade, 
convocam os demais colegas para 
entrarem em contato com a referida 
comissão a fim de definir evento 
comemorativo à aludida data. 
Fones para contato: (81) 3231.7122 
/3221.4056 
Fax: (81) 3222.1130 
E-mal: crbm2@hotlunk.com.br  
E-mal:ailton—as@yahoo.com.br  

habilitadoÉ para avaliar cursos de 
Biomedicina em todo o País. O 
primeiro curso a ser avaliado dentro 
do novo modelo foi o da UNIT 
(Universidade Tiradentes) em 
Aracaju-SE. 

A criação dessa Comissão e a 
aprovação das Diretrizes Cu rriculares 
vêm fortalecer ainda mais a categoria 
e concretizar um antigo sonho dos 
CRBM's E CFBM e de todos os 
Biomédicos. 

Coordenação de Biomedicina - UFPE 
Prof. José Valfrido de Santa na. 

I3IOMÉDICOS NÃO 
LOCALIZADOS 

ALDO DA HORA DE LIRA 
AURIS TELA DE ARAUJO CISNEIRO 
VIEIRA 
CELEIDE FARIAS DE LIRA 
CONSTANCIA MARIA NOGUEIRA DA 
COSTA 
CRISLEIDE RAMOS DA SILVA 
DARIO VICENTE DA SILVA 
JEAN[NE BANDEIRA RIBEIRO 
JOSELY PEREIRA FREIRE 
KARINA DIAZ GALVÃO 
TATIANA KARLA DOS SANTOS 
BORGES 
TEREZA CRISTINA SOARES DA 
COSTA OLIVEIRA 
WALNIA MARIA ESPINOLA SILVA 
FERREIRA 

Ailton de Souza Andrade, atual 
Conselheiro do CRBM-2, formado há 
exatos 24 anos, lembra da luta travada pelos 
Biomédicos para que o curso tivesse seu 
reconhecimento e regulamentação 
aprovados. 'Ainda estudante, lembro que 
alguns colegas não aceitavam estar na 
universidade matriculados em um curso que 
até então não era reconhecido como 
profissão. Muitos deles trocaram de curso, 
porém, eu nunca tive dúvidas quanto a 
minha escolha. Eu dizia: vou persistir até o 
fim, gosto do curso e não me vejo atuando 
em outra área. 

Atualmente me considero um 
profissional realizado, com experiência de 
trabalho em laboratórios de análises 
clínicas, em cargos de chefia e presidindo 
comissões. Sinto que cresci 
profissionalmente e vi a Biomedicina 
crescerjunto também. 

Sou casado com uma Biomédica, 
Elisabeth de Azevedo Andrade, 
coordenadora de Ciências do Colégio 
Damas. A grande experiência na área de 
laboratório lhe serviu de base para a sua 
vida de educadora. 

Nossa filha, Mariana Andrade, 
acadêmica do 3° período de Biomedicina, é 
uma grande defensora do curso e tem uma 
ampla visão do que a profissão pode 
oferecer." 

"Como acadêmica, vejo que o 
curso tende a crescer ainda mais com as 
novas conquistas. Há algum tempo não se 
pensava em ver um Biomédico atuando em 
análise de água, citologia oncótica, ou 
mesmo em biologia molecular. Sinto que o 
estudante de Biomedicina procura se 
especializar cada vez mais, pois o mercado 
é bastante competitivo." 

"Hoje vejo que a nossa luta não foi 
em vão, visto que grandes conquistas foram 
alcançadas. Como Conselheiro, continuarei 
lutando pela profissão." 

IMPRESSO 
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