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Dr. Rony Marques Castilho,
presidente do Conselho Regional
de Biomedicina 32 Regiao

Errata

Nos dltimos anos, tenho par-
ticipado ativamente das atividades
do CRBM-3. No mandato do nosso
querido Dr. Luiz André Tavares da
Silva, amigo, parceiro, forneci minha
contribuicio exercendo o cargo de
vice-presidente de nossa entidade e
também como conselheiro titular.
Foram anos de muito trabalho e
vdrias conquistas: criamos e tornamos
periddica a Revista do CRBM-3,
reformulamos o site para manter
1n0ssos inscritos informados sobre as
atividades do Conselho, adquirimos
uma sede, criamos novas delegacias,
realizamos um concurso, entre tantas
outras realizacoes, que o curto espaco
nao nos permite enumerar, A gestao
liderada pelo Dr. Luiz André nos
deu exemplos claros de organizagio,
dinamismo, ética e trabalho. E estes
sdo os pilares que pretendemos

manter nessa atual gestdo,

Vamos prosseguir com as obras
j4 iniciadas e empreender outras.
Iremos inaugurar novas delegacias;
continuar o processo de descentra-
lizacio dos servicos prestados pelo
CRBM-3, desonerando o trabalho
na sede e conferindo maior auto-
nomia as delegacias de nossas cinco
jurisdicoes; pretendemos implantar
novos canais de comunicagio com os
biomédicos, utilizando as ferramen-
tas disponiveis na internet; iremos
buscar meios de nos aproximarmos
mais das Faculdades de Biomedicina
e consequentemente dos biomédicos
recém-formados; e promoveremos
diversos cursos e eventos de atualizagdo,
dentre os quais, o mais importante
é o Congresso de Biomedicina do
Centro-Oeste, agendado para 13
a 15 de outubro de 2011, e que ja
estd com a programaco adiantada.

[EDITORIAE]

Em busca do fortalecimento
continuo de nossa entidade

Em minha trajetéria no CRBM-3, procurei contribuir sempre e aprender
constantemente, tendo como meta principal o fortalecimento de nosso
Conselho e o respaldo a seus membros

Em minha trajet6riano CRBM-3,
procurei contribuir sempre e apren-
der constantemente, tendo como
meta principal o fortalecimento de
nosso Conselho e o respaldo a seus
membros. Acompanhei integral-
mente as lutas, as dificuldades e as
novas conquistas desse periodo. Os
desafios sdo muitos, mas o desejo de
trabalhar é ainda maior. Buscaremos,
mirando no futuro, agregar novos e
valiosos colegas na diretoria e nas
delegacias regionais. Com 0 apoio e 0
envolvimento dos nossos membros,
trabalharemos em equipe, visando
sempre os interesses e a conquista de
novos avancos para a Biomedicina.

Programem-se desde j4, porque
conto com a presenga de todos vocés
no Centro de Convengtes de Goidnia
paraa primeira edicdo do Congresso
de Biomedicina do Centro-Oeste.

A edicdo anterior da Revista do CRBM-3 teve o numero trocado: era 29 e ndo 28, como foi publicado. Pedimos desculpas.
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[PESQUISA]I

Uso de substancias psicotropicas
por membros da PMGO

O estudo envolveu 221 membros da PMGO, com o objetivo de analisar o impacto das drogas
psicotrdpicas sobre as atividades de trabalho

biomédico e Tenente-coronel

Sérgio Henrique Nascente Costa,

Doutor em Ciéncias da Satde pela
Universidade Federal de Goias, chefe do De-
partamento Laboratorial da Policia Militar
de Goids (PMGO) e membro do Quadro de
Satide da PMGO, desenvolveu um estudo
com integrantes de 12 unidades da PMGO
de Goidnia e Aparecida de Goidnia sobre o
uso de substincias psicotrépicas. “O objetivo
principal foi verificar se ¢é alta a prevaléncia
do uso de drogas psicotrépicas por membros
da Policia Militar de duas cidades do Estado
de Goids e 'se isso pode ser considerado um
fator importante, com potencial influéncia
sobre as atividades de trabalho’, esclarece o
Dr. Sérgio Nascente.

O especialista conta que decidiu efetuar
esse estudo quando tomou conhecimento
dos resultados de diversos testes realizados
no Laboratério de Anélises Toxicoldgicas
da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da
Universidade de Sao Paulo, entre 1992 e 2000,
para verificar o uso de drogas ilicitas, estudo
do qual participaram 12.700 funciondrios
brasileiros que trabalham em organizacoes
empresariais.”Os dados revelaram que 1,83%
do ntiimero total de amostras de urina analisa-
das foi positivo, destas, 59,9% foram positivas
para os canabinoides (maconha), 17,7% para
cocaina, 14,7% para as anfetaminas e 7,7%
para a associagdo de duas drogas’, informa.
Ele cita ainda outra pesquisa, que envolveu
728 caminhoneiros em diferentes regides do
Brasil: testes das amostras de urina resultaram
positivos em 5,63%, revelando o uso de anfe-
tamina, metanfetamina, maconha e cocaina.

O estudo na PMGO foi realizado de marco
aoutubro de 2008, envolvendo 221 participantes
voluntarios, tendo sido aprovado pelo Comité de
Etica da Universidade Federal de Goias e pelo
Comando Geral da Policia Militar de Goids.
A amostragem foi composta de 210 homens e
11 mulheres, que preencheram e assinaram o
termo de consentimento livre e esclarecido, e
responderam ao questiondrio protegidos pela
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garantia de anonimato. Além das perguntas
sobre o uso de drogas psicotrépicas, outros
aspectos foram contemplados, com o objetivo
de abranger também dados sociodemograficos,
como idade, sexo, religido e relacionamentos
no ambiente de trabalho.

Dr. Sérgio Nascente comenta que, atual-
mente, drogas licitas, como 4lcool e tabaco,
e drogas ilicitas, como maconha, cocaina e
anfetaminas, sdo utilizadas por milhdes de
pessoas em todo o mundo e que, no Brasil, o
cenario nao é diferente, e o uso dessas subs-
tincias aumenta a cada ano, “muitas vezes com
consequéncias graves tanto para os usudrios
quanto para a sociedade. Elas sdo prejudiciais
a satide dos usudrios, nio sé porque podem
levar A intoxicag¢io aguda ou crdnica, mas
também a profundas alteragdes psicomotoras

e comportamentais’, avalia.

Ele diz ainda que uma situagio que me-
rece atengdo especial é o uso de drogas no
local de trabalho, especialmente em empre-
sas e instituigdes, por pessoas que ocupam
cargos que exigem concentragio e equilibrio
emocional constante. “Esses dados e virios
outros estudos demonstram o predominio e
a influéncia negativa do abuso de drogas no
local de trabalho”, denuncia. De acordo com
ele, estd comprovado que, ao cometer tal in-
fracdo, os funciondrios tendem a executar mal
as tarefas, a alternar periodos de baixa e alta
produtividade, a cometer erros, a apresentar
problemas com disciplina, falha de meméria,
dificuldades no relacionamento interpessoal

e a faltar mais ao trabalho.



Pos-Graduacao Uniclass.

A gestao que seu talento precisa.

111NN

INSCRIGOES E INFORMAGOES:

Fone: (62) 3092 1008

Rua Orestes Ribeiro, 749, Qd. 84, Lts 22/23,
Setor Bueno, Goiania - GO - CEP 74215-220

www.portaluniclass.com.br

contato@ceugo.com.br - twitter: @posuniclass

MBA Administracao Hospitalar

A importancia clinica, cientifica e juridica do prontuario médico

Arquitetura Hospitalar, Gerenciamento de Residuos de servicos de Satide
Bioética e ética

Economia e gestdo da salide

Gestao da Manutencao mecanica e tecnologia de equipamentos hospitalares
Gestdo de Pesquisa cientifica e inovacao hospitalar

Gestao de custos, Projeto de Investimento e controladoria em gestéo da satude
Gestao de Projetos

Gestdo de Servigos Assisténcias a salde

Gestéo de Servicos Atencéo Direta ao Paciente

Gestao de Talentos Humanos

Gestao de Tecnologia da Informacao hospitalar e inteligéncia de negdcios
Marketing na satide e pesquisa mercadoldgica

Metodologia do trabalho cientifico

Organizacéo da salide piblica

Planejamento estratégico hospitalar e Plano de negdcios da saide

Projeto pelo MS Project

Sistema de Gestao da qualidade e acreditagao Hospitalar

Topicos avancados |

Topicos avancados Il

11TTTTITRIRTIR R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R AR RN

MBA Executivo em Negécios Sustentaveis
Planejamento Organizacional

Sustentabilidade e Responsabilidade Global

Contexto Socioambiental Global

Agendas Internacionais e Nacionais para Sustentabilidade

Economia e Negacios na Sociedade em Transformagao

Qualidade Ambiental, Satide e Sociedade

Responsabilidade Socioambiental Empresarial

Tecnologia e o desafio da Sustentabilidade em tempo de Mutacéo
Processos de Gestao de Negdcios Sustentaveis

Sociodeversidade e Ciclos de Preservacao da Vida

Mediacao de Conflitos na Gestao de Negécios Sustentaveis

Agronegacios Sustentaveis

Gestao Piblica para Sustentabilidade

Auditoria e Certificacoes Ambientais

Marketing Ecoldgico, negocios e Mercados Ambientais

Projetos Socioambientais

Gestao do Conhecimento e formacéo humana para negdcios sustentaveis
Producao do Conhecimento: Procedimentos de Pesquisa e TCC

Pericias Forences
Criminalistica

Pericia e Comportamento Criminal

Pericia Contabil na Criminalistica
Computacao Forense

Metodologia do Trabalho Cientifico

Locais de Crime

Documentoscopia

Biologia Forense

Medicina Legal

Pericia Ambiental

Estrutura Legal-Processual da Prova Pericial
Acidente de Transito

Pericia Papiloscopica e Rep. Facial Humana
Quimica Forense

POS-GRADUACAO

Centro Educacional Mats aenau

UNI(las

UNICO COMO VOCE



[ZP“E-S-Q U1 S A’]

Paraele, o caso de membros das Forcas Armadas que tém problemas
com dlcool e/ou msam drogas ilicitas é ainda mais grave. A realizagio
de atividades especificas, que envolvem o manuseio de armas e estio
destinadas a garantir a seguranca publica, exige que sejam tomadas
medidas rigorosas para controlar esta arma quimica ‘moderna; que
pode causar dependéncia e uma série de prejuizos’, considera.

Dr. Sérgio diz que, infelizmente, o uso de psicotrépicos faz parte
da realidade das Forcas Armadas de todo o planeta.“Alguns estudos
com militares nos Estados Unidos e Europa tém mostrado que hd uma
grande preocupagio com o abuso de drogas nas institui¢ées militares.
Isto acontece principalmente devido aos problemas de disciplina e as
perturbacdes graves que podem surgir e causar problemas entre os
militares em servigo, pondo em risco sua propria satide e seguranca
de seus familiares.” Por essas razes, aconselha o biomédico, quando
uma situagio de dependéncia quimica é identificada, é preciso adotar
medidas adequadas para fornecer aos militares condicio de se reabi-
litarem por meio de tratamento.

Resultados

Para o levantamento, Dr. Sérgio utilizou como base um ques-
tiondrio desenvolvido pelo Centro Brasileiro de Informagées sobre
Drogas Psicotrépicas (CEBRID). A estatistica descritiva foi usada para
determinar a prevaléncia de uso de drogas licitas e ilicitas na amostra
estudada. O tamanho da amostra foi calculado usando a fungio
StatCalc do software Epi Info (versio 3.5), com base no tamanho da
populagio em estudo, bem como sobre a porcentagem do consumo
de droga encontrada em um estudo epidemiolégico e em estudos de
prevaléncia realizados por pesquisadores brasileiros. “Para obter a
frequéncia do uso de drogas, os resultados foram analisados usando o
software SPSS 16.0 para andlise de frequéncia e teste do qui-quadrado.
O nivel de significincia foi fixado em p <0,05", enumera o biomédico.

De acordo com os resultados obtidos pela pesquisa, a frequéncia
de uso foi: 1) qualquer época da vida: tabaco — 39,9%; dlcool — 87,8%;
maconha — 8,1%; cocaina — 1,8%; estimulantes — 7,2%; solventes —
10,0%; sedativos, ansioliticos e antidepressivos — 6,8%; LSD — 0,5%;
BentylR — 0,5%; esteroides anabolizantes — 5,4%. 2) Ultimo ano:
tabaco — 15,4%; 4lcool — 72,9%; estimulantes — 6,3%; solventes —
0,5%; sedativos, ansioliticos e antidepressivos — 3,7%. 3) Ultimo més:
tabaco — 14,5%; alcool — 57,5%; estimulantes — 5,0%; solventes — 0,5%;
sedativos, ansioliticos e antidepressivos — 3,7%.

Dr. Sérgio ressalta que € interessante observar na literatura especia-
lizada que a taxa de uso, durante a vida, de ansioliticos é maior para as
mulheres. No entanto, como este estudo foi composto principalmente
por homens (94,6%), eles também relataram uma taxa de prevaléncia
de uso na vida de ansioliticos de 6,8%, que é maior do que os resultados
encontrados para o Brasil em geral (5,6%) e para a regido Centro-Oeste
do Brasil em 2005 (3,6%), e para o Brasil como um todo, em 2001
(3,3%). “Provavelmente, devido a fatores de estresse relacionados ao
trabalho, considerando que os participantes da pesquisa sdo policiais
militares’, acredita o biomédico. Por outro lado, as prevaléncias encon-
tradas no presente estudo foram inferiores as obtidas pelas pesquisas
nos Estados Unidos (8,3%), da Universidade Federal do Amazonas
(9,2%), e no Chile (30,5%). A prevaléncia relatada de taxa de uso de
ansioliticos, tanto em relagdo ao ano anterior e nos tltimos 30 dias,
foi de 3,7%.

As taxas de prevaléncia da inalagio de solventes pelos pesquisados
foram de 10,0% para uso na vida, 0,5% para uso no ano anterior, e
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0,5% para uso nos tltimos 30 dias. “O percentual de uso na vida de

inalagio de solventes neste grupo de estudo foi maior do que aqueles
encontrados na Colémbia (1,4%), na Bélgica (3,0%), e Espanha (4,0%),
bem como aqueles observados no Brasil como um todo, 2001 (5,8%)
e em 2005 (6,1%), mas muito préximos aos relatados por alunos que
buscam graduagées em Ciéncias da Satide na Universidade Federal do
Amazonas (11,9%) e nos Estados Unidos (9,5%)’, afirma Dr. Sérgio.

A taxa de uso na vida de anticolinérgicos Bentyl R foi relatada por
um participante (0,5%), préxima a taxa de prevaléncia observada em
pesquisas realizadas em todo o Brasil em 2005 (em torno de 1,0%)
e da Universidade Federal do Amazonas (0,4%). Apenas um partici-
pante (0,5%) relatou uso na vida de alucinégenos LSD e ecstasy, um
resultado semelhante ao observado no Brasil em 2005 (1,1%) e da
Universidade Federal do Amazonas (1,2%), mas muito menor que o
encontrado nos Estados Unidos (14,3%)’, diz.

“Embora esteroides anabolizantes nio estejam incluidos na cate-
goria de drogas psicotrépicas, eles também foram investigados neste
inquérito, uma vez que alguns estudos tém demonstrado o abuso
dessas substincias, especialmente em academias’, explica o biomédico.
Assim, houve relatos de uso de esteroides anabolizantes por 5,4% dos
individuos, que é exatamente a mesma taxa encontrada na pesquisa
realizada em homens da Universidade Federal do Amazonas (5,4%).
“No entanto, esta taxa é muito maior do que a observada no Brasil em
2005 (0,9%), que, por sua vez, foi trés vezes maior em comparagio a
2001 (0,3%). Nosso estudo também encontrou uma maior prevaléncia
de uso de esteroides anabolizantes em comparagio com outros estudos
realizados com civis’, assegura.

Ele considera que a busca pelos esteroides anabolizantes pode ser
explicada pela natureza das atividades realizadas pela Policia Militar:
“Dependendo das circunstincias, os funciondrios sio obrigados a
utilizar a forca fisica. Estes dados indicam que sdo necessdrias medidas
sérias para impedir a utilizagio destas substincias, principalmente por
usudrios de academias membros da Policia Militar”, frisa.

Dr. Sérgio afirma ainda que a pesquisa mostrou que, apesar da
especificidade do grupo de estudo, os resultados obtidos se assemelham
aos encontrados em outras pesquisas nacionais e internacionais, espe-
cialmente considerando dados relatados para a regiio Centro-Oeste.

Foto: Arquivo PMGO
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Nova gestao, novas ideias

Eventos cientificos, descentralizacdo, novos canais de comunicagdo com o biomédico e novo
modelo de fiscalizacdo estdo entre as metas da atual Diretoria do CRBM-3

Diretoria do CRBM-32 Regiio, em-

possada em janeiro de 2011, iniciou

o mandato com vdrias propostas que
j4 comegaram a ser encaminhadas, no intuito
de atingir as metas de exceléncia e eficiéncia,
que serdo, conforme palavras do presidente,
Dr. Rony Castilho, os fins que irio nortear
esta gestao.

Um dos desafios citados pelo presidente
do CRBM-3 ¢ justamente o de aproximar o
Conselho do biomédico, para que a entidade
seja vista mais do que simplesmente um 6t-
gdo regulador, e seja plenamente reconhecida
também no seu papel associativo, ja que vem
de longa data o seu empenho em valorizar o
biomédico.

Paraisso, o Conselho tem promovido cur-
sos (veja agenda na pdgina 13) de capacitagio
profissional, voltados para a gestdo e a busca
pela qualidade.“Vamos promover também o
1° Congresso Centro-Oeste de Biomedicina,
tendo como principal objetivo trazer atualizagio
cientifica e melhorar a atividade profissional
dos biomédicos’, informa Dr. Rony. Também

com esse objetivo, o0 CRBM-3? Regido estd
buscando a certificagio do ISO 9001, visando
melhorar o atendimento ao biomédico.

Incrementar a comunicagio é mais um
passo que a atual Diretoria dard para que
esta aproximacio torne-se ainda mais efetiva.
Além do site (www.ctbm3.o0rg.br), que foi
criado e é atualizado pela Fundagio Aroeira,
serd contratada uma assessoria de comuni-
cagdo que ficard responsédvel pela criagio de
um perfil do CRBM-3 nas redes sociais da
internet — Facebook, Twitter e Orkut — e pela
produgio de uma newsletter com as principais
noticias da drea.

Aproximar-se das faculdades de Biome-
dicina também estd entre as preocupagdes da
Diretoria do CRBM-3."Acontece muito de o
biomédico sair da universidade e o Conselho
nio sabe onde ele estd atuando, porque vai
trabalhar de maneira irregular’, afirma Dr.
Rony, comentando que as escolas de Biome-
dicina aumentaram muito nos tltimos anos.
“Em Goids, sdo seis, e em Minas Gerais ji sdo
19, para ficar apenas em dois exemplos. E é
importante lembrar que 0 CRBM-32 Regido

tem cinco jurisdi¢es’, complementa.

Na busca constante pela valorizagio da
categoria, o Conselho luta também para que
os cursos sejam coordenados por biomédicos.
“Ha universidades que colocam profissionais
de outras dreas da satide para coordenar, mas o
MEC pontua melhor o curso se o coordenador
¢ da area. Em Minas, virias faculdades sio
coordenadas por profissionais que nio sio da
4rea de Biomedicina’, frisa. Para desempenhar
essa funcio, o profissional tem que ter pds-
-graduagio com perfil para coordenagio, talvez
por isso haja uma certa dificuldade’, ressalva.

Como a Biomedicina tem 35 habilita¢es,
a atual gestdo estd constituindo comissdes
naquelas mais procuradas pelos biomédicos.
J4 foram criadas as Comissoes de Circulagdo
Extracorpérea e de Acupuntura e a intengio
é fazer o mesmo com as 4reas de Patologia
Clinica, Microbiologia, Imunologia, Hema-
tologia, Banco de Sangue, Satde Publica,
Imagenologia, Microbiologia de Alimentos,
Citologia Oncolégica, Genética, Reproducio
Humana, Biologia Molecular e Perfusio.

Ano7 Numero30 REVISTA CRBM3
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[CAPA]

Fiscalizacao

Um novo modelo de fiscalizagio, integrando recursos vit-
tuais 4 fiscalizago presencial, é outra meta da atual diretoria.
Com essa finalidade, serd implantado um software para que
as empresas respondam a um questiondrio, que funcionard
como uma triagem.” Vamos encaminha-lo s pessoas juridicas
e isso ird evitar visitas desnecessarias e, quando necessdrias,
ir direcionar e facilitar a fiscalizagio presencial’, explica o
presidente do CRBM-3. Além disso, os recursos humanos
do Conselho receberio reforo em breve, ji que os fiscais
aprovados no concurso realizado no ano passado serdo con-
vocados ainda nesse semestre.

Na parte administrativa, serd implantado um departa-
mento de cobranga, que terd como principal tarefa evitar
as execugdes fiscais. “Um profissional qualificado fard a
cobranga, evitando o niimero excessivo de execugdes fiscais,
que geram desconforto e desgaste com o profissional e ainda
representam altos gastos para o Conselho, porque é preciso
acessar o judicidrio’, diz o biomédico. Assim, serd feito um
refis, por meio do qual quem estiver inadimplente terd isencio
de juros, prazos e parcelamento para que possa regularizar
sua situa¢do com o Conselho.

A descentralizacio dos servicos e maior autonomia das
delegacias sio outros desafios que a atual gestdo pretende
concretizar até o final do triénio.“Hoje tudo é feito na sede, o
que gera uma sobrecarga de trabalho. Estamos desenvolvendo
um software para que as inscri¢coes sejam feitas nas delegacias,
que vao contar com um agente administrativo concursado,
que ird realizar todos os trimites das carteiras proﬁssionais,
enviando-as para a sede apenas para assinatura do presidente.”

Ainda dentro do processo de descentralizagio, estdo sendo
criadas mais duas delegacias, uma em Montes Claros (MG)
e outra em Cuiabd (MT). E tem ainda a de Brasilia, que
falta apenas inaugurar. “Como nossa intengio é de que sejam
efetivamente mais autdnomas, as delegacias irdo participar
também do processo de fiscalizagio’, informa.

E para tornar o Conselho ainda mais representativo,
Dr. Rony diz que estio organizando para que uma das duas
reunides mensais da Diretoria seja realizada sempre em uma
das delegacias.“Vai facilitar a atuagio do Conselho quando
estivermos conectados com os anseios, as demandas dos
biomédicos. E ¢ isso que queremos, ter uma representagio
politica relevante’, finaliza.

Veja os nomes que compdem a atual Diretoria:

Presidente

Dr. Rony Marques de Castilho
Vice-presidente

Dr. Sérgio Henrique Nascente Costa
Secretaria-geral

Dra. Karlla Greick Batista Dias Penna
22 Secretaria

Dra. Ana Paula de Aratjo Santos
Diretor-tesoureiro

Dr. Wesley Francisco Neves

2° Tesoureiro

Dr. André Fernando Gomes

Conselheiros Titulares

Dr. André Fernando Gomes

Dra. Ana Paula de Aratjo Santos
Dr. Frank Sousa Castro

Dra. Karlla Greick Batista Dias Penna
Dr. Luiz André Tavares da Silva

Dr. Renato Pedreiro Miguel

Dr. Rony Marques de Castilho

Dr. Sérgio Antonio Machado

Dr. Sérgio Henrique Nascente Costa
Dr. Wesley Francisco Neves

Conselheiros Suplentes

Dr. Anibal Ribeiro Junior

Dr. Antonio de Castro Rezende
Dra. Cirlane Silva Ferreira

Dra. Fabiana Nunes de Carvalho Guimaries
Dr. Lizaro da Silva Dutra Junior
Dr. Luciano Teixeira Gomes

Dr. Mauro Marques Ferreira Junior
Dra. Roumayne Lopes Ferreira
Dra. Tatiana Miranda de Carvalho
Dr. Thiago Tolentino Pitangui

Jurisdicio do CRBM-3

Distrito Federal, Goiis, Mato Grosso, Minas Gerais e Tocantins

CONGRESSO DE BIOMEDICINA
DO CENTRO-OESTE

(BCO

1° SIMPOSIO DE ANALISES CLINICAS E CITOLOGIA DO CENTRO-OESTE
7° SIMPOSIO REGIONAL DE BIOMEDICINA

Capacitacdo e Sustentabilidade Profissional

13 a 15 de outubro de 2011
Centro de Convencodes de Goidnia

PATROCINIO ORGANIZAGAO

REALIZAGAO

ENTIDADE PARCEIRA

SBC : :
i BALAGUECENTER i paae D
¢ ssstm | TABORATORIO | Qualldad( F\gnh)ﬁ

www.geeventos.com.br
Mais informacées: (62) 3214-1005

s
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Biomedica especialista
em Acupuntura

A biomédica Tatiana Miranda de Carvalho trata portadores de diversas doencas por meio da
Acupuntura, método terapéutico da tradicional medicina chinesa cada vez mais respeitado no

mundo ocidental

cupuntura é um método de
terapia alternativa, origindrio da
China, que se baseia na inser¢io

de agulhas finas e compridas em pontos
especificos do corpo, para que levem
a liberagao de algumas substincias,
como a endorfina. Recomendada no
tratamento de vdrios problemas de
satde, como as sindromes dolorosas,
incluindo dores musculares, neuralgias
e cefaleias, fibromialgia, perturbagoes
do sono, transtornos digestivos, uro-
genitais, respiratorios, circulatérios e
imunitdrios, a Acupuntura tem ainda
finalidades estéticas. A Dra. Tatiana
Miranda de Carvalho, biomédica
formada pela Universidade Catélica
de Goids, especializou-se em Acu-
puntura pelo Centro de Estudos de
Acupuntura e Terapias Alternativas,
em Sao Paulo. Fez pés-graduagio em
Docéncia Universitiria pela Faculdade
Araguaia, Goidnia e, em 2010, esteve
um periodo na China se aperfeicoando
em Medicina Chinesa, Acupuntura
Estética e Tui-na, pela World Federation
of Acupuncture Societies (Federagio
Mundial de Sociedades de Acupuntura). Ela
fala, nesta entrevista, de seu interesse pelo
método. Confira.

Como vocé comecou a se interessar
pela Acupuntura?

Meu interesse pela medicina chinesa comegou
bem cedo. Mas a decisio em me tornar uma
acupunturista se deu no tltimo perfodo do curso
de Biomedicina, quando tive de me decidir qual
habilitagao seguir. Como havia feito, durante a
graduagio, pesquisa pelo Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
(CNPq) no Hospital das Clinicas da UFG,
na drea de Reumatologia, o contato com o
paciente me fascinou. Logo fiquei entre duas
habilita¢oes: Genética e Acupuntura. Resolvi
entdo receber uma sessao de Acupuntura e me
apaixonei pela técnica.

Como se deu a formagao da se-
nhora na area?

Assim que me graduei em Biomedicina pela
UCG, busquei alguns cursos de pés-graduagio
em Acupuntura. Assisti a algumas aulas em
escolas de Goidnia, mas me decidi pelo Centro
de Estudos e Acupuntura e Terapias Alternativas
(Ceata), a escola do Dr. Wu Kuang, em Sio
Paulo. Na época, havia uma filial em Brasilia,
e durante dois anos e meio eu fui um final de
semana por més A Capital Federal. Terminada a
minha pés-graduacio, fui para Sao Paulo fazer
estdgio na drea. E a partir daf vrios cursos extras
foram sendo adicionados ao meu curriculo.
No ano passado realizei um projeto antigo: ir
ao ber¢o da Acupuntura, a China! Passei um
més em estagios em hospitais etendo aulas na

Universidade de Beijing.

[FEENETER, EFAVE | ST #A 4]

Vocé utiliza a Acupuntura
paratratar quais problemas?
A Acupuntura é reconhecida pela
OMS por tratar mais de 40 tipos
de patologias. Em meu consultério,
tenho casos diversos, desde TPM,
estresse, ansiedade, até enxaquecas,
infertilidade, ciatalgias.

0 que significou para a
Biomedicina o fato de o
biomédico poder praticar a
Acupuntura?

O profissional biomédico é total-
mente capacitado a ser um terapeuta
acupunturista, assim como todo pro-
fissional que se disponha a realmente
aprender medicina tradicional chinesa,
independente de classe profissional.
O curso de Biomedicina é muito rico,
e a Acupuntura ampliou o leque de
opgdes para se habilitar. Enfim, para
aBiomedicina, a Acupuntura sé veio
agregar mais riquezas e capacitagoes
aos profissionais da drea.

Como vocé vé a medicina
ocidental em relacao a medicina
oriental?

E bom que se esclareca que a Acupuntura
é uma terapia complementar. Na China, tive
a bela experiéncia de estar em um hospital
puablico onde existiam tanto atendimentos
da medicina ocidental como da oriental. Um
complementando o outro. A medicina oriental
tem uma visio mais holistica do paciente, ou
seja, tentamos analisar o paciente como um
todo. Nio focamos apenas o fato e sim o fator
desencadeante da patologia, levando sempre
em conta os fundamentos do Taoismo, a
filosofia chinesa, os cinco elementos, entre
outros aspectos. A medicina ocidental, como
conhecemos, diagnostica e trata o sintoma. Se
as duas conseguirem andar lado a lado, com
certeza teremos um grande ganho para a sadde
e 0 bem-estar dos nossos pacientes.
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[DEFESA PROFISSIONAL]

A importancia de se sindicalizar

Confira as vantagens de se tornar filiado ao sindicato da categoria

Dra. Helen Borges, presidente do
ASindicato dos Biomédicos do Estado
de Goids (Sinbiomed), fala, nesta curta
entrevista, das vantagens que o profissional tem

quando se sindicaliza e conta quais foram as
tiltimas conquistas do érgio.

Ha quanto tempo o Sindicato de Bio-
medicina esta em funcionamento?
Desde 15 de dezembro de 2000.

Quais os principais servicos prestados?

+ Acordos coletivos;

+ Convénios (Skill, Consultério Odontolégico,
e outros);

+ Desenvolvimento profissional por meio de

palestras que discutem virios temas;
+ Agdes em defesa dos profissionais em concurso;
+ Dentincias de irregularidades contra biomé-
dicos junto 2 DRT;
+ B demais orientagdes a profissionais biomédicos.

Quais as vantagens e a importancia

para o biomédico de se sindicalizar?

+ Ajudar a fortalecer a categoria nas lutas pelo
melhoramento da qualidade do desempenho
das fungdes do profissional;

+ Descontos em institui¢des conveniadas;

+ Conhecer os direitos;

+ Assessoria Juridica gratuita aos biomédicos;

+ Negociagio com o Sindicato Patronal anual-
mente e consequente aumento anual, gerando
em torno de 6% ao ano;

+ Insalubridade — 20% do saldrio do biomédico
e nio sobre o salidrio minimo;

+ Responsabilidade Técnica (RT) — 50% do
salario.

E por tltimo, na convengio 2011-2012:

+ Auxilio-creche — seis meses, a partir do
retorno da mie ao trabalho;

+ Adicional de Qualificagdo: 3% para especialista,
5% para mestre e 7% para doutor.

Nio querendo fazer promogio pessoal, mas

é para que todos saibam o que o Sinbiome

tem feito.

Quando assumi, estdvamos devendo mais de

R$15 mil de INSS e FGTS de funcionérios,

salario de funciondrios, advogado e contador,

hoje j& quitamos tudo.

CURSO DE POS-GRADUA(;AO LATO-SENSU
CITOLOGIA CLINICA E LABORATORIAL

-HEMATOLOGICA 5 MODULOS Il;liCiO:~l6 fg Julho de 2011

2 2 - uracio: 18 meses

l(\:/lcl)éllzgg Ilgl?(s)g?giCA ; ﬁgggigg Periodicidade: Aulas uma vez por més, aos sabados (8 as 18h)

g 5 e domingos (8 as 11h)

.FLUIQOS GOREORATS ] MQDULO Vagas: 20 (vinte) &

-URINALISE 2 MODULO Facilidades: Atlas digital de todas as aulas gratuito

.CITOGENETICA 1 MODULO Acomodagio gratuita nos flats masculinos e femininos da AC&T
.CITOQUIMICA 1 MODULO Transporte gratuito entre os flats e AC&T

.CITOMOLECULAR 1 MODULO 15% de desconto para ex-alunos dos cursos de pos-graduagio da ACKT

Reconhecimento: Curso credenciado pelo MEC

-CITOMETRIADE FLUXO 1 MODULO Investimento: 18 mensalidades de R$ 400,00

Informagdes: www.ciencianews.com.br/citologia . Secretaria: a.c.t@terra.com.br . Tel: (17) 3233 4490
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Cancelados a Pedido

3092 Alessandra Aratjo da Siva 14/02/2011

4111 Ana Favia Alves 14/01/2011

3297 Ana Paula Francisca da Siva 28/01/2011

1332 Anderson de Oliveira Vieira 11/01/2011

2420 Andrea de Aimeida Braganga Seabra 18/02/2011
4218 Bianca Aparecida Ribeiro de Oliveira 25/01/2011
3307 Camila Viviane dos Santos 11/02/2011

3347 Canna Scolani Gosch de Melo 17/01/2011
(0768 Carfa Atavia da Siva Vieira 28/01/2011

3090 Christiane Batista Couras 24/01/2011

1052 Cintia Moraes de Aratijo 07/02/2011

2280 Danillo Dias de Aimeida Rodrigues 26/07/2011
0425 Evandro Ledo Ribeiro 12/01/2011

1659 Fabricio Pereira de Souza 10/02/2011

3305 Gabriel Costa de Carvalho 02/02/2011

2844 Gisllene Siva 28/01/2011

3214 Graciana Souza Lordelo de Carvalho 13/01/2011
3913 Hellen da Siva Cintra 24/01/2011

2292 Henlon Evangelista Ferreira Prado 02/03/2011
3885 vy Resende Aratijo 14/01/2011

0343 Jaciara de Ameida Souza 03/03/2011

4278 Jodo Antonio Alves Prates 28/02/2011

2232 Juliana Siveira da Vota Aurichio 13/01/2011
2936 Lauandda Cinara Siva Cunha 26/01/2011

3326 Leanardo Fernandes de Santana e Siva 14/01/2011
4172 Lorena Gomes Passos 18/01/2011

1742 Ludymia Matsuoka Borges 12/01/2011

2703 Maira Ribero Guimardes Cagtano 28/01/2011
3827 Maira Rodrigues dos Santos 11/01/2011

1203 Marcelo Leandro Valéno 24/03/2011

3953 Maria Goreth Gomes 03/03/2011

2683 Manana Dumoncel Taglian Resende 19/01/2011
(0883 Mariene Alves de Souza 17/01/2011

3033 Mirian Cristina de Oliveira 12/01/2011

3137 Nenlene Sales Fanias 21/01/2011

3336 Newdson Josias Fernandes Mascarenhas 14/01/2011
4213 Nigela Rodrigues Carvalho 05/01/2011

1234 Patricia das Gragas de Souza 31/01/2011

1757 Patricia Sousa Siva Marcal 23/02/2011

4355 Pricia Poliana Candido 18/01/2011

4468 Priscia Avila Machado 18/01/2011

2919 Priscia Franco 28/01/2011

1602 Rejane Mania Ferro Moraes 04/01/2011

3404 Renata Toscano Simdes 21/02/2011

2711 Rogério Silva de Matos 04/01/2011

0877 Ruy de Souza Junior 21/02/2011

1157 Vera Suely Batista de Magalhaes 01/01/2011

Cancelados por Ordem Administrativa

3949 Alessandra Oliveira Figueiredo 14/02/2011
3990 Ana Révia Pereira Costa 09/03/2011
4012 Bruna Bastos Vidal 17/03/2011

4039 Camila Marques Goncalves 14/04/2011
3927 Carglina Ferreira da Siveira 21/01/2011
3909 Daniel Ramos Mendes 21/01/2011

3987 Danielle Mattioly Andrade 01/03/2011
4072 Dannilo Porfino Cavalcante 14/04/2011

[CANCELADOS

4036 Diassander Alves Esteves Ottoni 05/04/2011
3978 Ellen Kiarely de Souza 28/02/2011

3954 Fahio Julio Siva Tavares 14/02/2011

3963 Fernando Roberto Mateus Santana 17/03/2011
3914 Flavia da Costa Pinto 21/01/2011

4067 Gabriela Rezende Piao 14/04/2011

3941 Guiherme Henrique Alves Costa 03/02/2011
4041 Heid Carnjo Soares 05/04/2011

4014 José Augusto Gattass Dias Junior 17/03/2011
0731 José Geraldo B. da Siva 04/03/2011

4063 Josiane dos Santos 14/04/2011

4017 Lafim Rodngues di Ramos 17/03/2011

4074 Laura Nunes Ferreira Aratjo 14/04/2011
3902 Leonardo Moutinho 06/01/2011

2989 Leopoldo Mariano Siva 14/04/2011

3465 Liiane de Campos Chiamente 28/02/2011
4058 Luciana Menezes Peres 14/04/2011

4066 Marcella Borges Xavier 14/04/2011

3922 Mania Regina Moreira Borges 21/01/2011
3448 Moisés Cabral Pedrosa 18/02/2011

3940 Patricia Mascarenhas de Figueiredo 03/02/2011
4064 Pollyanna Nunes de Melo Meireles 14/04/2011
4060 Priscia Peres e Vida 14/04/2011

3447 Rafaela Juliana Correa 18/02/2011

4039 Regiane Tercetti Rodngues 05/04/2011

4011 Samara de Oliveira Siva Sales 17/03/2011
4035 Thais Cristina Ferraz de Oliveira 05/04/2011
4071 Thomaz de Jesus Garcia 14/04/2011

4070 Wictor Winicius Nakanami Siva 14/04/2011
4027 Wrtz Luiz Vieira 05/04/2011

Cancelados a Pedido

06/0914 Antanio Vieira de Faria Jdnior - Me 07/02/2011

07/1013-Pe Centro de Andlises e Diagndsticos Melo EMadiLtda 23/02/2011
09/1420-Pc Exame Anélises Clinicas Ltda 04/01/2011

09/1366 Instituto de Medicina Laboratorial de Varzelandia Ltda 16/02/2011
07/0388-Pc Laboratdrio de Andlises Cliicas §/S Ltda 19/01/2011
05/0817 Laboratdnio de Andlises Clinicas Vida Ltda 08/02/2011

09/1423 NEC Nicleo Especializado em Citologia Diagndstica 24/01/2011
10/1562 Niicleo de Hematologa e Transplante de Medula Gssea de Minas
Gerais Ltda

(09/1404 Uttracenter Servigos Medicos Ltda 31/01/2011

Cancelado por Ordem Administrativa
11/1655 Niiza Fernandes de Lima e 09/02/2011

Novos inscritos — Pessoa Fisica

4657 Adniana Paula da Siva Santana 30/03/2011
4636 Adriano de Souza Barbosa 01/04/2011
4607 Adriene Maria Jose de Oliveira 15/08/2011
4627 Agda Rabelo Souza 29/03/2011

4595 Alan Cléudio Ferreira Damascena 10/03/2011
4503 Nessandra Carla Fernandes 24/01/2011
4512 Nex Nogueira Pires 31/01/2011

4544 Nine Rbeiro Orfando 14/02/2011

4608 Alinne Colombeli 16/03/2011

4556 Allyne Machado Pacheco 23/02/2011
4600 Alysson Patricio de Frettas 14/03/2011

E. . NO:NV:OS

4625 Amanda Inés Peixoto de Moura 28/03/2011
4519 Amanda Siva Matos 31/01/2011

4534 Ana Carla Lisboa Sitva 10/03/2011

4585 Ana Carolina Maione Freitas 10/08/2011
4597 Ana Claudia Souza e Siva Ribeiro 11/03/2011
4641 Ana Flavia Moura Freire 04/04/2011

4538 André Felipe de Oliveira 08/02/2011

2201 Anita Texeira Penna 04/01/2011

4542 Anivaldo Augustinho da Sitva 11/02/2011
4546 Anna Carolyna de Aratjo Danier 15/02/2011
4490 Antonio de Jesus Miguel Nunes da Siva 13/01/2011
4562 Antonio Paullo Arestides Leao 24/02/2011
4552 Bianca Louise Mercés e Oliveira 21/02/2011
4514 Bruno César da Siva Xavier 31/01/2011
4531 Bruno Ferreira da Siva Mota 07/02/2011
4671 Bruno Tardelii Diniz Nunes 18/04/2011

4575 Bruno Vinicius de Morais Preto 01/03/2011
4527 Carla Beatniz Alves Siva 03/02/2011

4620 Carlos Humberto Chamone Cangussu 25/03/2011
4497 Carolina Mendes Pena 19/01/2011

4658 Caroline Figueiredo Costa 12/04/2011

4555 Céssia Helena Silva Marques 23/02/2011
4628 Cintia Barbosa de Freitas 23/03/2011

4560 Cléudia Ferreira de Sousa 23/02/2011

4654 Cristiane Rodngues Maia e Siva 08/04/2011
4513 Cristiane Rodrigues Siva 31/01/2011

4530 Cynthia Medeiros Siva 07/02/2011

4602 Dalla Kenia Oliveira 14/03/2011

4539 Daniela Cristina Campos 08/02/2011

4516 Daniela de Oliveira Pinheiro 31/01/2011
4517 Daniell dos Santos Oliveira 31/01/2011
4540 Danielle Ameida Costa 09/02/2011

4486 Danielle de Freitas Mizoguti 13/01/2011
4618 Danielle Gison Lins 24/03/2011

4529 Deise Dalla de Oliveira 04/02/2011

4485 Denise Cardoso Oiveira 12/01/2011

4615 Diego Lima Mendes 21/03/2011

4498 Diogo Rocha dos Santos 20/01/2011

4543 Duarth Dazile de Souza Candrio 14/02/2011
4604 Edenildo José Nogueira 14/03/2011

4619 Edimar Siva Aratjo 24/03/2011

4493 Edipo da Siva Melo 17/01/2011

466/ Eduardo Rodrigues Alves Junior 12/04/2011
4598 Eferson Alcantara Lima 11/03/2011

4507 Baine Gaspar de Oliveira 26/01/2011

4655 Hen Thais Soares do Nascimento 11/04/2011
4549 Hizaheth Pessoa de Aimeida 17/02/2011
4518 Blen Aparecida Guimaraes Bezerra 31/01/2011
4617 Erich Wilhelm Hartmann 24/03/2011

4504 Estefania de Oliveira Guedes 25/01/2011
4572 Fernanda Paiva Ferreira Siva 28/02/2011
4536 Fernanda Ribeiro Godoy 09/02/2011

4605 Fernanda Silveira Viera 15/03/2011

4669 Fernando Alves Maia Moterane 15/04/2011
4656 Févia Cristina Nunes Assis 11/04/2011
4511 Ravia Denizia Santana de Aratijo 28/01/2011
4664 Févia Torres Roméo Siva 13/04/2011

4622 Francielle Camila Ferreira de Faria 25/03/2011
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[ADMINISTRATIVO]

4561 Gabriel Leal Jarandila 24/02/2011

4548 Gabriela da Conceigao Machado 17/02/2011
4670 Gabriela Sivério Baziio 18/04/2011

4667 Gabryella Barbosa Santos 14/04/2011

4587 Geniva da Cunha Ferreira 09/03/2011

4574 Gezella Aurea Aparecida Damasceno Souza 28/02/2011
4621 Gido Pedro Ribero 25/03/2011

4566 Gimar Freire Akmim 25/02/2011

4484 Glisia Mendes Tavares Gomes 03/01/2011
4491 Gracielle Imaculada Pereira de Andrade 14/01/2011
4541 Graciely Camargo Paro 10/02/2011

4482 Gustavo Cardoso Borges 11/01/2011

4576 Gustavo Stucchi Borges Sampaio 01/03/2011
4505 Heidy Helen Lucio Singh 25/01/2011

4580 Helio Moreira dos Santos Fiho 02/03/2011
4673 Hellyda Mania Alves da Siva 19/04/2011

4528 Holitonys Nunes Neiva 03/02/2011

4496 Isabela de Oliveira Moura 20/01/2011

4545 Isaias Roberto Pereira 15/02/2011

4579 Jaciel Rodrigues da Siva 02/03/2011

4492 Jacqueline Alves Souza 14/01/2011

4589 Jacqueline Neres Castiho 0903/2011

4649 Jakelyny Mariano Barbosa 07/04/2011

4564 Janice Raquel Scotini 24/02/2011

4534 Jheffersonn Rhandy Bueno 07/02/2011

4520 Jons Falcao de Franga Pereira 31/01/2011
4526 Jonathan Palmer Siva 03/02/2011

4840 José Paulo Pinheiro Ribeiro de Mendonca 04/04/2011
4558 Joyce Felipe Barbosa 23/02/2011

4551 Juliana Keylla da Costa Souza 18/02/2011

4663 Juliana Rodnigues de Ameida 13/04/2011

4626 Julio Cesar Soares Maciel 29/03/2011

4609 Karine Alves Pereira 16/03/2011

4652 Keila Cristina Minare Baldo de Melo 08/04/2011
4653 Kenia Siva Vieira 08/04/2011

4573 Keyla Manielle Abuchain Pereira do Lago 28/02/2011
4666 Lais Anversa 14/04/2011

4633 Lais Monteiro Sales 04/04/2011

4623 Lanissa Barros Miranda 28/03/2011

4524 | aura Laynne Rezende e Souza 02/02/2011
4500 Laysa Amaral Castro 21/01/2011

4588 Lelane Alves dos Santos 09/03/2011

4495 Leonardo Camara Pereira dos Santos 18/01/2011
4499 Liian Carla Pereira Barbosa 21/01/2011

4647 Livana Aparecida Maia Borges 06/04/2011
4434 | via Aires Coutinho 18/01/2011

4577 Livia Rosa Fernandes 01/03/2011

4668 Livia Siqueira Souza 15/04/2011

4645 Lorena Paula Machado 05/04/2011

4578 Ludmila Castro Murta Spinola 02/03/2011
4660 Luziéia Siva Santos Souza 12/04/2011

4487 Maité Doria Gomes 13/01/2011

4643 Mara Ribia de Souza 04/04/2011

4550 Maraisa Nunes dos Santos 17/02/2011

4648 Maraiza Peres Evangelista 07/04/2011

4557 Marco Aurélio Bellocchio Janior 23/02/2011
4659 Marcondes Gomes dos Santos 12/04/2011
4554 Marcos Francisco de Oliveira 22/02/2011

4616 Maria Auxiiadora de Campos de Oliveira 23/03/2011
4481 Maria Cassia Rodrigues 06/01/2011

4629 Mariana de David Pinto 29/03/2011

4624 Marina Ariella Souza 28/03/2011

4535 Mayara Nogueira Siva 08/02/2011
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4506 Meire Cristiane Aparecida Parra 26/01/2011
4610 Melina Romanini Manrique 18/03/2011

4631 Michely de Souza Siva 30/03/2011

4565 Miena de Souza Garcia 28/02/2011

4612 Monice Zucuni Martini 21/03/2011

4522 Monielly Paiva de Aratjo 01/02/2011

4537 Morgana Sissi Prata 08/02/2011

4611 Murlo Candido Flausino 18/03/2011

4533 Murilo Leite de Bessa Tocchio 08/02/2011
4584 Natalia Carolino Limeira 04/03/2011

4480 Natalia da Costa Fernandes 04/01/2011
4570 Natalia Pereira Peixoto 25/02/2011

4489 Nayara Messias da Siva 13/01/2011

4635 Olmeny Ferreira Policarpo 01/04/2011

4630 Osmeire de Oliveira Robles 30/03/2011
4502 Oswaldo Cardoso Junior 24/01/2011

4509 Paula da Mata Amador Pereira 27/01/2011
4672 Paula Mariana Firmino 18/04/2011

4601 Poliana Ribeiro de Almeida 14/03/2011

4532 Pollyane Gularte Mesquita 07/02/2011

4525 Pollyanna Cristina Ferreira da Siva 03/02/2011
4599 Polyanna Cristina Amaral Martins 11/03/2011
4608 Priscla de Fatima Martins Furtado 14/03/2011
4593 Rafaela Alves Montenegro 09/03/2011

4571 Raiane Cristina Gomes Meireles 28/02/2011
4651 Raimundo Lima da Silva Junior 07/04/2011
4592 Raissa Pieroni Vaz 09/03/2011

4586 Ramon Barbosa Alves 09/03/2011

4650 Renata Cristina Gontjo 07/04/2011

4665 Renata Gongalves Rodrigues 13/04/2011
4634 Renata Lima Teixeira Cobo 31/03/2011

4483 Renata Miranda Pinheiro 03/01/2011

4569 Renata Myrele de Bnto Vasconcelos 25/02/2011
4568 Rodrigo Samue! Rodrigues 25/02/2011

4646 Rodrigo Torres Satler 05/04/2011

4567 Rosangela Mania Fortuna Forzani 25/02/2011
4632 Rosemeire dos Santos Campos 31/03/2011
4590 Sabrina Grazielle Leal Praes 09/03/2011
4553 Salum Bueno da Silveira Junior 22/02/2011
4521 Sérgio Aratijo Manques 01/02/2011

4515 Sérgio Celestino Cavalcante Santos 31/01/2011
4547 Sergio Souto de Melo 16/02/2011

4479 Sivania Augusta de Morais do Couto 03/01/2011
4606 Sivia Mencedes de Abreu 15/03/2011

4642 Sivia Regina do Carmo 04/04/2011

4501 Suelen Ferreira Alves 20/01/2011

4613 Suzanne Lamara Lobo Ramos 21/03/2011
4638 Thais Cristina Ferreira Fonseca 04/04/2011
4596 Thais Fernanda Aimeida Santana 10/03/2011
4488 Thais Mendes Ferreira 13/01/2011

4633 Thaisa Cruvinel Rodrigues 31/03/2011

4614 Thalita Caetano Pereira 21/03/2011

4559 Thiago Candido da Siva 23/02/2011

4582 Thiago Lucena de Oliveira 02/03/2011

4644 eraluce Paolini Cavalcanti 04/04/2011

4508 Vicente Alves Vaz Filho 26/01/2011

4637 Vinicius Jascolka Lages 04/04/2011

4523 Vivian Freire Abdo 01/02/2011

4591 Walderly Carvalho De Souza 09/03/2011
4510 Walki Vitorio Parreira 28/01/2011

4563 Wanessa Souza Vidal 24/02/2011

4662 Wantuil José Guimaraes Jinior 13/04/2011
4583 Weder Pereira de Menezes 03/03/2011

4581 Wesley André Siva 02/03/2011

Nouos Inscritos — Pessoa Juridica

11/1669 Ana Paula da Siva Oliveira 21/02/2011

11/1663 Analisys - Laboratdnio de Andlises Cinicas e Citoldgica Ltda
11/1687-Pc Base Laboratdrio Médico Ltda 28/03/2011

11/1686-Pc Base Laboratdrio Médico Ltda 28/03/2011

11/1667-Pc Bio Cell Laboratario de Anélises Clinicas 11/02/2011
11/1694 Centro de Andlises e Diagndsticos Vielo e Madi Ltda 30/03/2011
11/1705-Pc Centro de Hematologia Ltda Epp 19/04/2011

11/1706-Pe Centro de Hematologia Ltda Epp 19/04/2011

11/1707-Pc Centro de Hematologia Ltda Epp 19/04/2011

11/1708-Pc Centro de Hematologia Ltda Epp 19/04/2011

11/1678 Centro Passense de Andlises Clinicas Ltda 14/03/2011
11/1676 Cesur - Centro de Ensino Supenior e Rubiataba Ltda 04/03/2011
11/1700-Pc Check-Up Laboratorio de Andlises Cinicas Ltda 11/04/2011
11/1701-Pe Check-Up Laboratdnio de Andlises Clinicas Ltda 13/04/2011
11/1688 Conferéncia de So Vicente de Paulo de Turmalina 29/03/2011
11/1658-Pc DIU Satide Diagndstico Integral de Ubeniéndia Ltda 18/01/2011
11/1698 Franca e Borges Laboratdrios de Andlises Clinicas Ltda 07/04/2011
11/1689 Fundo Municipal de Satide - Catalao 30/03/2011

11/1684 Fundo Municipal de Satide de Claro dos Pogdes 25/03/2011
11/1683 Global Lab. Andlises Laboratoriais Ltda 25/03/2011

11/1677 Hospital Sdo Lucas §/S Ltda 09/03/2011

11/1691 Labelim Diagndsticos Laboratoniais Ltda 31/03/2011

11/1690 Labclin Diagndsticos Laboratoriais Ltda 31/03/2011
11/1685-Pc Laboratdnio Barros Terra Ltda 28/03/2011

11/1671 Laboratorio Caldas Novas Ltda 24/02/2011

11/1662 Laboratdrio Castro e Ameida Ltda Me 28/01/2011

11/1659 Laboratdrio Nicleo de Patrocinio Ltda - Me 25/01/2011
11/1666 Laboratdrio Rojan S C Ltda 10/02/2011

11/1672-Pc Laboratdrio Rojan S C Ltda 23/02/2011

11/1681-Pc Laboratonio Santa Clara Limitada 24/03/2011

11/1695-Pc Laboratdrio Santa Cruz Ltda 06/04/2011

11/1696-Pc Laboratdno Santa Cruz Ltda 06/04/2011

11/1697-Pe Laboratorio Santa Cruz Ltda 06/04/2011

11/1674 Laboratdrio Santa Helena Ltda 01/03/2011

11/1692-Pc Laboratdnio Santa Olimpia 31/03/2011

11/1693-Pe Laboratdrio Santa Olimpia 31/03/2011

11/1668 Laboratdno Santa Olimpia Ltda 18/02/2011

11/1673-Pc Laboratdno Sao Luiz Ltda 25/02/2011

11/1660-Pc Laboratério Sao Luiz Ltda 25/01/2011

11/1661-Pc Laboratério Sdo Luiz Ltda 25/01/2011

11/1679 Lahoratario Spina Paula Paz Ltda Me 15/03/2011

11/1693-Pc Laborsan - Andlises Laboratoniais Limitada 05/04/2011
11/1670 Laborvida Andlises Cinicas Ltda 22/02/2011

11/1702-Pc Lemos Laboratdrio de Andlises Clinicas S/C Ltda 14/04/2011
11/1675-Pe Luislandia Prefeitura Municipal 03/03/2011

11/1664-Pc Medicina Laboratorial Exame Ltda 08/02/2011

11/1682 Medlab Centro de Diagndstico Meédico Ltda - Me 25/03/2011
11/1655 Nilza Fernandes de Lima Me 09/02/2011

11/1703-Pc Patologia Cinica Dr. Geraldo Lustosa Cabral Ltda 15/04/2011
11/1704-Pe Patologia Clinica Dr. Geraldo Lustosa Cabral Ltda 15/04/2011
11/1665 Precision Medicina Diagndstica Ltda 09/02/2011

11/1656 Sayonara Frandoloso Me 11/01/2011

11/1657 Vacuo Coletas Express Ltda 14/01/2011

11/1680 Wdm- Distribuidora e Prestadora de Servicos Médicos, Hospitalares
e Laboratoriais Ltda



Visita ao UniCEUB

No dia 18 de marco, o presidente
do CRBM-3, Dr. Rony Castilho, o vice-
-presidentc, Dr. Sérgio Henrique Nascente,
e a secretdria-geral, Dra. Karlla Greick
Batista Dias Penna, visitaram a Faculdade
de Biomedicina do Centro Universitario de
Brasilia (UniCEUB). Esta foi a primeira
iniciativa da atual gestio para cumprir
uma de suas metas, que é a de aproximar
o CRBM-3 do universo académico.

Visita a Faculdade Fasipe

O tesoureiro do CRBM-3, Dr. André
Fernando Gomes, realizou uma palestra
para os académicos de Biomedicina da
Faculdade Fasipe, na cidade de Sinop (MT),
no més de fevereiro. Ele discorreu sobre os
passos para se inscrever no Conselho e a
ética na Biomedicina.

Em defesa da categoria

O Sindicato dos Biomédicos do Distrito
Federal estd prestes a ser inaugurado e terd
como presidente a Dra. Maria do Socorro
Veras. Ela informa que o sindicato comegard
a funcionar junto com a delegacia, que
também serd criada em breve. “Primeiro
estamos organizando as secretarias de
atendimento e financas. Estamos solicitan-
do apoio ao Sindicato dos Biomédicos do
Estado de Sao Paulo, o Sinbiesp. Preten-
demos, em curto espago de tempo, prestar
assisténcia juridica individual e coletiva no
que se referir a problemas trabalhistas da
profissio; oferecer cursos de atualizagio;
oferecer orientagio profissional e estdgios
para os estudantes de Biomedicina; tentar
colocagio dos biomédicos desempregados
no mercado de trabalho; oferecer convénios

em faculdades para pés-graduagio, cursos
de inglés, plano de satide e ainda seguro de
carro’, antecipa, dizendo ainda que jd estd
sendo organizada a primeira convengio
coletiva para definir o piso salarial do
biomédico no DE.

O Sindicato dos Biomédicos de Goiis
(Sinbiomed), presidido pela Dra. Helen
Borges, traz, desde sua fundagio em 2000,
uma lista de bons servigos prestados. “J4
firmamos varios acordos coletivos; temos
convénio Odontolégico, e outros; promo-
vemos o desenvolvimento profissional,
por meio de palestras, quando discutimos
varios temas; realizamos a¢des em defesa
dos proﬁssionais em concurso; contamos
com assessoria juridica gratuita; e faze-
mos dentincias de irregularidades contra
biomédicos junto & Delegacia Regional do
Trabalho”, enumera.

Desde que assumiu, em fevereiro de
2009, o Sinbiomed conquistou mais alguns
beneficios para o biomédico e, segundo
ela, vale a pena o profissional procurar o
6rgio para conhecer.“Quem se sindicaliza
contribui para o fortalecimento da categoria
na luta pelo melhoramento da qualidade
do desempenho das fungées de todos os
profissionais’, convida.

Atualizagao

Na manha do dia 30 de abril, o CRBM-
3 promoveu o workshop Calibragio de
Instrumentos Laboratoriais, no Auditério
da Reitoria da PUC Goias, Cerca de 30

profissionais participaram do curso.

Programe-se

Vem af o 1° Congresso de Biomedi-
cina do Centro-Oeste, 11° Simpésio de
Anilises Clinicas do Centro-Oeste e 7°
Simpésio Regional de Biomedicina, de
13 a 15 de outubro de 2011, no Centro
de Convengdes de Goidnia. Espera-se a
participa¢io de 1.000 congressistas, entre
biomédicos, farmacéuticos bioquimicos e
outros profissionais e estudantes. Participe!

[INFORME CRBM]

AGENDA

Workshops do CRBM-3
Auditoria em Boas Priticas Laborato-
riais conforme RDC 302

Quando: 21 de maio

ISO 9001 nos Servicos de Satide
Quando: 18 de junho

Local: Auditério da Reitoria PUC-
-GO

Informacées e inscrigoes: telefone /
fax: (62) 3215-1512, email: ctbm3@
terra.com.br

EVENTOS
NACIONAIS

Il Seminario Brasileiro

de Efetividade da Promocao
da Saude

Quando: 23 a 26 de maio de 2011
Onde: Rio de Janeiro - RJ
Informacoes:
www.metodoeventosrio.com/efetivi-

dade/

122 Reunido Bienal da Red-Pop
Quando: 29 de maio a 2 de junho

de 2011

Onde: Campinas - SP

Informagoes:
www.mc.unicamp.br/redpop2011

Simpasio Internacional

de Ressonancia Magnética Fetal
Quando: 27 a 29 de maio de 2011
Onde: Rio de Janeiro - R] (mapa)

Informag6es: www.jz.com.br/rmfetal

XI Conferéncia Anpei

Quando: 20 a 22 de junho de 2011
Onde: Fortaleza - CE
Informagcoes:
www.anpei.org.br/xiconferencia

38° Congresso Brasileiro

de Analises Clinicas

Quando: 26 a 29 de junho de 2011
Onde: Curitiba - PR (mapa)
Informag6es: www.qeeventos.com.
br/qeeventos/site/v_nova/ver_not.
asp?Noticia=5244ferencia/
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[DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS]

CONSELHO REGIONAL DE BIOMEDICINA 39 REGIAO
Autarquia Federal criada pela Lei N. 6.684 de 03/09/1979

PRESTACAO DE CoONTAs Do EXERCICIO pE 2010
RELATORIO SINTETICO

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS

ESPECIFICAGAO 2010 AcumMuLADO

Receitas com Anuidade P. Fisica R$ 674.122,88 R$ 674.122,88
Receitas com Anuidade P. Juridica R$ 183.370,49 R$ 183.370,49
Receitas Patrimoniais R$ 10.54542 R$  10.54542
Receitas de Servicos RS 673,93 R$ 673,93
Receitas com Divida Ativa R$ 210.708,98 R$ 210.708,98
Receitas Diversas R$ 164.877,78 R$ 164.877,78

TOTAL GERAL R$ 1.244.299 48 R$ 1.244.299,48

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS

ESPECIFICAGAO ) 2010 ACUMULADO

Despesas com Pessoal R$ 186.439,38 R$ 186.439,38
Obrigagdes Patronais R$ 52.490,55 R$ 52.490,55
Diarias, Auxilio Repres. Jetons - Indenizagbes R$ 106.474,33 R$ 106.474,33
Material de Consumo R$ 16.840,21 R$ 16.840,21
Passagens e despesas com Locomocao R$ 29.761,99 R$ 29.761,99
Despesas com Servigos de P. Juridica R$ 535.448,08 R$ 535.448,08
Despesas de Custeio do Dia do Biomédico R$  2.930,50 R$  2.930,50
Obrigacdes Tributarias R$ 177712 R$ 177712
SUBTOTAL R$ 932.162,16 R$ 932.162,16

T TOTAL GERAL DAS DESPESAS DE CAPITAL R$ 19.309,57 R$ 19.309,57
QUOTA PARTE CFBM R$ 243.270,74 R$ 243.270,74
TOTAL GERAL R$ 1.194.742,47 R$ 1.194.742,47

DEMONSTRATIVO DO SISTEMA FINANCEIRO DO CRBM-3-GO EM 31/12/2010

| Saldo em 31/12/2009 R$ 34.353,47 +
| Receitas de 2010 R$ 1.244.299,48 +
& Despesas de 2010 R$  932.162,16 -
| Aquisicao de Bens de 2010 R$ 19.309,57 -
Quota Parte CFBM de 2010 R$  243.270,74 -
SALDO EM 31/12/2010 R$ 83.910,48 +
|
‘% Luiz André Tavares da Silva

Presidente - CRBM-3 Go 540

André Fernando Gomes Joao Camilo de Souza
Tesoureiro CRBM-3 Go 488 CRC-Go 6.897
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PROMEDICO

LABORATORIO CLINICO

0

-Rotina de Anatomia Patoldgica, Citologia e Imunohistoquimica (IHQ**)
-Revisao de laudos e laminas

-Patologista disponivel para atendimento remoto

-Laudos via Web

-Ampla rotina de hormonios, imunologia

Goiania-GO .
Central: Rua 68, 444, (Praca do INPS), Setor Central
(62) 3212 8686 / 4141 9000
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Jd. América: Rua C-200, 234
(em frente ao CIAMS Jd. América)

(62) 3274 1737 Responsabilidade Técnica:
Luziénia-GO Dr. Renato Pedreiro Miguel  Dr. Ailton Cabral Fraga Junior
Rua Eliane Laquis, 20, Centro CRBM3 n° 508 CREMEGO n° 8636

(b1) 3622 8687 Imunologia Patologista;,{leCitopatologista



Tecnologia de ponta no Brasil
a servico da medicina laboratorial.

Triagem Pré-natal | Triagem Neonatal | Erros Inatos do Metabolismo | Biologia Molecular
Genética Molecular | Genética Bioquimica | Citogenética | Exames Diversos/Raros

: -4 - i' -
Visite nosso novo W |

portal e confira
as novidades.

DLE.com.br

Os exames oferecidos pelo Laboratério DLE estao disponiveis em todo o Brasil. Faga contato.

Pt
CONTROLES DE QUALIDADE CERTIFICACOES DL - |
PELM ¢ PNCQ - Brasil / CDC - EUA / ERNDIM - Europa | PEEC - Argentina €.CO m.b r
s Cerg, SRATo:
& 2 D 1
J G o (11) 2114-6440 .
L ) ok S 2008 &

(21) 3299-3000 Medicina Laboratorial




